ACTA DE LAS ENTREVISTAS REALIZADAS EL DIiA 08 DE MAYO DE 2013
PARA LOS PUESTOS DE DIRECTOR Y AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE LOS
TALLERES DE EMPLEOQO”, “EXPERTO EN PROMOCION Y COMERCIALIZACION
DE PRODUCTOS AGROALIMENTARIOS CERTIFICADOS DEL CAMPO_ DE
CALATRAVA, Y GUIAS DE TURISTAS Y VISITANTES/ INFORMADORES
TURISTICOS DEL PARQUE CULTURAL DE CALATRAVA ” DE LA ENTIDAD
PROMOTORA “ ASOCIACION PARA EL DESARROLLO DEL CAMPO DE
CALATRAV” Y RESOLUCION DEFINITIVA DE LA SELECCION DEL PERSONAL
DIRECTIVO, DOCENTE Y DE APOYO SEGUN ESTABLECE LA ORDEN DE 15 DE
NOVIEMBRE DE 2012, DE LA CONSEJERIA DE EMPLEO Y ECONOMIA, POR LA
QUE SE REGULAN LOS PROGRAMAS DE FORMACION EN ALTERNANCIA
CON EL EMPLEO

En Ciudad Real, a 09 de mayo de 2013, siendo las 10 horas se retinen bajo la
presidencia de D Miguel Angel Valverde Menchero, los siguientes miembros de la
Comision Mixta nombrada al efecto, seguin establece la Orden de 15 de noviembre
de 2.012:

Para la entrevista de Directores de los T. E.

Por la Consejeria de Empleo y Economia:

D. Miguel Angel Mena Ceca, (Jefe de Servicio de Formacién de Ciudad Real).

Dia. M2 Prado Cabarfas Pintado, (Técnico del Servicio de Formacion de los
Servicios Periféricos).

Por la Asociacion para el Desarrollo del Campo de Calatrava:

D Miguel Angel Valverde Menchero (Presidente de la Asociacion para el Desarrollo
del Campo de Calatrava)

Dfia. Ana Maria Lopez Rodriguez (Miembro de la Junta Directiva de la Asociacion
para el Desarrollo del Campo de Calatrava

Diia. Loren de la Calle Hernan Vicepresidenta de la Asociacién para el Desarrollo
del Campo de Calatrava), que actlia como secretaria

Para la entrevista de Auxiliares Administrativos.

Por la Consejeria de Empleo v Economia

Dna. M2 Prado Cabarfias Pintado, (Técnico del Servicio de Formacion de los
Servicios Periféricos).
Por la Asociacion para el Desarrollo del Campo de Calatrava:

Dfia. Loren de la Calle Herndn (Vicepresidenta de la Asociaciéon para el Desarrollo

del Campo de Calatrava), que actlia como secretaria




Estando todos los presentes capacitados y cualificados con arreglo a lo establecido
en el articulo 60 de la Ley 7/2.007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Publico y con la presencia de D. Carlos G. Corella Anaya (Gerente de la Asociacion
para el Desarrollo del Campo de Calatrava, D. Javier Ruiz Valdepefias (ADL del
Ayuntamiento de Bolafios de Cva), Diia. Maria Angeles Nufiez Romero (ADL del
Ayuntamiento de Carrion de Cva.) y Dfia. Nieves Plata Carretero (ADL del
Ayuntamiento de Calzada de Cva.) en calidad de Asesores Técnicos de la Comision
Mixta, se procede a la realizacién de las entrevistas de los candidatos a directores
de los Talleres “EXPERTO EN PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE
PRODUCTOS AGROALIMENTARIOS CERTIFICADOS DEL CAMPO DE
CALATRAVA, Y GUIAS DE TURISTAS Y VISITANTES/ INFORMADORES
TURISTICOS DEL PARQUE CULTURAL DE CALATRAVA "y de los candidatos a la
plaza de auxiliar administrativo en el Taller de GUIAS DE TURISTAS Y
VISITANTES/ INFORMADORES TURISTICOS DEL PARQUE CULTURAL DE
CALATRAVA que han obtenido una calificacion minima de 10 puntos en la fase de
baremacion de méritos para evaluar, segln consta en el punto 10 de las bases de
convocatoria, la trayectoria profesional, los conocimientos del puesto de trabajo y de
y las apftitudes y actitudes para el puesto al que se opta.

La comision aprueba la correccion de errores al acta de fecha 2 de mayo de 2013,
en la que figuran en el Anexo | como admitidas, las reclamaciones presentadas por
Dria. Ana Pilar Cruz Galera y Diia. Ana Belén Rasero Bastante no habiéndose
modificado en los anexos de baremacion correspondientes, la puntuacién realmente
obtenida

Por lo tanto deben figurar las siguientes puntuaciones

lLa Comisién Mixta visto el resultado de las reclamaciones acuerda incluir en el
listado de personas a entrevistar a Dfia. Ana Pilar Cruz Galera en el puesto de
Director del T.E. Guias/Informadores Turisticos con una puntuacion de 12 puntos y a
Dria. Ana Belén Rasero Guzman en el puesto de Auxiliares Administrativos del T.E.
Guias/Informadores Turisticos con una puntuacién de 11,05 puntos.

Revisadas las reclamaciones presentadas con fecha 9 de mayo, por D. Alfonso
Doblado Ruedas a los puestos de monitor de comarca del Campo de Calatrava de
los Talleres de Empleo de Guias de Turistas Parque Cultural de Calatrava y Experto
de Promocién y comercializacién de productos agroalimentarios certificados del
Campo de Calatrava, y de monitor de patrimonio cultural del Parque Cultural de
Calatrava del T.E. de Informadores turisticos, no se estiman por estar fuera de plazo
seglin Acta de 22 de abril de 2013 donde se establece un plazo de 3 dias habiles



para presentar las reclamaciones a la baremacion inicial para la seleccién del
personal directivo, docente y de apoyo de los citados talleres de empleo.

De conformidad con el articulo 28 de ia Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, D. Miguel Angel Mena Ceca se abstiene de participar en la
deliberacion y votacién de la entrevista de los aspirantes Carmen Cabrera Diaz, M?
Angeles Rodriguez Jiménez y Ana Pilar Cruz Valera, considerando que puede
incurrir en alguna de las causas a las que se refiere la legisiacion vigente en
Procedimiento Administrativo.

Una vez realizadas las entrevistas al puesto de Director y Auxiliar Administrativo, los
miembros de la Comisién Mixta en votacion ordinaria adoptan, por unanimidad, los
siguientes acuerdos:

PRIMERO: Aprobar las calificaciones definitivas otorgadas a los candidatos
seleccionados para cada uno de los puestos ofertados,(directores y auxiliar
administrativo) segdin el orden de puntuacion que se refleja en el cuadro que a
continuacion se detalla. En los siguientes anexos:

* Anexo |[. Puesto: Director del Taller de Empleo “EXPERTO EN
PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS
AGROALIMENTARIOS CERTIFICADOS DEL CAMPO DE CALATRAVA,

* Anexo |l. Puesto: Director de los Talleres de Empleo “GUIAS DE
TURISTAS Y VISITANTES/INFORMADORES TURISTICOS DEL
PARQUE CULTURAL DE CALATRAVA"

» Anexo [ll. Puesto: Auxiliar Administrativo de los Talleres de Empleo
“GUIAS DE TURISTAS Y VISITANTES/INFORMADORES TURISTICOS
DEL PARQUE CULTURAL DE CALATRAVA”

SEGUNDO: Efectuar publicacion de la presente Acta definitiva para su
general conocimiento en la pagina web de la Asociacion para el desarrollo del
Campo de Calatrava www.campodecalatrava.com, en el Tabléon de Anuncios de la
Asociacion y de forma simultanea en el Tablon de Anuncios de los Servicios
Periféricos de la Consejeria de Empleo y Economia en Ciudad Real.

TERCERO. Elevar propuesta de seleccion al 6rgano competente de la entidad
promotora, siendo el orden el establecido en la baremacion adjunta respecto a
titulares y suplentes.



» Anexo | Puesto: Director del Taller de Empleo “EXPERTO EN
PROMOCION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS
AGROALIMENTARIOS CERTIFICADOS DEL CAMPO DE CALATRAVA,

PONTASE | enTREVISTA FANTUACION
CANDIDATO BAREMO
JOSE MARIA PRIETO GARCIA 12,00 4,15 16,15
E’éﬁéﬁ[’éﬁm” FERNANDEZ BALBUENA 12.00 224 14.24
MARIA DEL. CARMEN CABRERA DIAZ 11,40 3,35 14,75
MARIA JESUS RODADO GARRIGOS 11,10 1,86 12,96
MARIA CONSOLACION CARRASCO MUROZ 11,00 3,07 14,97
ANA MARIA POMARES MARTINEZ 11,00 1,28 12,28
ROSA MARIA DONATE ARENAS 10,75 2,91 13,66
SANTOS ALEJANDRO CORREAS VELA 10,50 0,51 11,01
EVA MARIA SANCHEZ SANTOS 10,35 NP EXCLUIDO
JOSE LUIS CABEZA GONZALEZ 10,00 2,29 12,28
ANSELMO ALVAREZ NAVARRO 10,00 NP EXCLUIDO

Se declara seleccionado, por ser el aspirante con mayor puntuacion obtenida para
cubrir el puesto de Director, a D. JOSE MARIA PRIETO GARCIA quedando el resto
de aspirantes, por orden decreciente de puntacién, en Bolsa de Trabajo.




» Anexo Il. Puesto: Director de los Talleres de Empleo “GUIAS DE
TURISTAS Y VISITANTES/INFORMADORES TURISTICOS DEL
PARQUE CULTURAL DE CALATRAVA”

PO ENTREViSTA | FUNTUACION
CANDIDATO BAREMO

ANA MARIA SEGOVIA FERNANDEZ 13,00 183 e
JOSE MARIA PRIETO GARCIA 12,00 2,82 14,82
ENCARNACION FDEZ-BALBUENA GLEZ, 12 230 14,30
MARTA MARIA EIROA MOZOS (R) - 12 NP EXGLUIDO
MARIA DEL CARMEN CABRERA DIAZ 11,40 236 1476
MARIA JESUS RODADO GARRIGOS 11,10 1,86 12,96
JUAN ANTONIO GARGIA CORDOBES 11,00 " EXCLUIDO
MARIA CONSOLAGION CARRASCO MURIOZ 11,00 3,75 14,75
MARIA DE LOS ANGELES RODRIGUEZ 100

JIMENEZ ' 1,75 12,75
ANA MARIA POMARES MARTINEZ 11,00 1,28 12,28
ROSA MARIA DONATE ARENAS 10,75 2,91 13,66
SANTOS ALEJANDRO CORREAS VELA 10,50 051 101
EVA MARIA SANCHEZ SANTOS 10,36 NP EXCLUIDO
JOSE LUIS CABEZA GONZALEZ 10,00 229 12,29
ANTONIO DE JUAN GARCIA 10,00 2,80 12,80
ANSELMO ALVAREZ NAVARRO 10,00 NP EXCLUIDO
ANA PILAR CRUZ GALERA 12,00 2,08 14,98

Se declara seleccionado, por ser el aspirante con mayor puntuacion obtenida para
cubrir el puesto de Director, a Dfia. ANA PILAR CRUZ GALERA quedando el resto
de aspirantes, por orden decreciente de puntacion, en Bolsa de Trabajo.




Anexo lll. Puesto: Auxiliar Administrativo de los Talleres de Empleo “GUIAS DE
TURISTAS Y VISITANTES/INFORMADORES TURISTICOS DEL PARQUE
CULTURAL DE CALATRAVA

PUNTUACION
FASE ENTREVISTA Ffrl(’)’.‘r?f_AC'ON
CANDIDATO BAREMO
MARIA MILAGROS SANGHEZ CANO 12,60 263 16,23
NIEVES GOMEZ MALAGON 11,50 4,18 15,68
CARLOS RAMIREZ GARMONA 10,50 063 11,13
ROSARIO NARANJO JIMENEZ 10,30 3,88 14,1 8
ANA BELEN RASERO GUZMAN 11,06 231 13,36
ANA MARTINEZ BLANGO 10,00 1 11

Se declara seleccionado, por ser el aspirante con mayor puntuacion obtenida para
cubrir el puesto de Director, a Dfia. NIEVES GOMEZ MALAGON quedando el resto
de aspirantes, por orden decreciente de puntacion, en Bolsa de Trabajo.

Todos los aspirantes seleccionados (directores monitores y personal administrativo),
deberan acudir a la sede de la Asociacién para el Desarrollo del Campo de
Calatrava sita en Ejido de Calatrava s/n de Almagro, Ciudad Real entre las 09 horas
y las 14 horas del dia 14 de mayo, martes provistos de la documentacion original
que aportaron junto a la solicitud de participacion, para verificar la valoracion de los
meritos.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, el Sefior Presidente de la Comision Mixta,
levanta la sesion, siendo las dieciséis horas en el dia, lugar y fecha resefiados
anteriormente. Y para que quede constancia de los asuntos tratados y de los
acuerdos adoptados, se extiende la presente, de lo que como Secretaria doy fe.

En Ciudad Real, a 09 de Mayo de 2013

EL PRESIDENTE LA SECRETARIA

Miguel Angel Valverde Menchero Loren de la Calte Hernan



